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La cartographie des incidences est axée sur un type spécifique de
résultats : les incidences en tant que génératrices d'évolution ou sources
de changement. On entend par incidences les modifications du
comportement, des relations, des activités ou des agissements de

personnes, de groupes et d'organisations avec lesquels un programme
travaille directement.
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On souhaite, par le biais de ces incidences, contribuer a l'amélioration de
certains aspects du bien-etre des humains et de l'état de leur milieu en
fournissant aux partenaires des techniques, des ressources et des outils

nouveaux qui leur permettent de contribuer au processus de
développement de leurs actions.
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Travail de longue haleine, complexe, mais d'une grande pertinence,
surtout lorsqu’on envisage des partenariats.
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